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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1712 

28 Αυγούστου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Χαρακτηρισμός του Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΙ) Υπά¬ 
της, του ΚΥ Μακρακώμης, Νομού Φθιώτιδας, ως 
Πολυδύναμου Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΠΙ) και 

σύσταση θέσεων προσωπικού. 1 

Χαρακτηρισμός του Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΙ) 
Παντοκράτορα, του Κέντρου Υγείας (ΚΥ) Κατο¬ 
σταριού, του ΓΝ Ζακύνθου, ως Πολυδύναμου Πε¬ 
ριφερειακού Ιατρείου και σύσταση θέσεων προ¬ 


σωπικού. 2 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο 

Κ.Ε.Π. Κοινότητας Παπίγκου Νομού Ιωαννίνων. 3 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβα¬ 
ση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, 
στο Κ.Ε.Π. Κοινότητας Πωγωνιανής Νομού Ιωαν¬ 
νίνων. 4 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο 
Κ.Ε.Π. Κοινότητας Διστράτου Νομού Ιωαννίνων. 5 
Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο 

Κ.Ε.Π. Δήμου Καλπακίου Νομού Ιωαννίνων. 6 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο 

Κ.Ε.Π. Δήμου Ανω Καλαμά Νομού Ιωαννίνων. 7 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβα¬ 
ση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, 
στο Κ.Ε.Π. Δήμου Αγίου Δημητρίου Νομού Ιωαν¬ 
νίνων. 8 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο 

Κ.Ε.Π. Κοινότητας Μηλέας Νομού Ιωαννίνων. 9 

Έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου από 
το Δήμο Αχελώου για τη λειτουργία του Κέντρου 

Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). 10 

Υπαγωγή νεοϊδρυόμενης εταιρείας με την επω¬ 
νυμία «ΣΙΑΝΔΡΗ ΕΛΕΝΗ» στις διατάξεις του 

ν. 3299/2004. 11 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στην Καπέτση Βασιλική του Νι¬ 
κολάου. 12 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Υ3α/ ΓΠ 19308/06 (1) 

Χαρακτηρισμός του Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΙ) Υπά¬ 
της, του ΚΥ Μακρακώμης, Νομού Φθιώτιδας, ως Πο¬ 
λυδύναμου Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΠΙ) και σύστα¬ 
ση θέσεων προσωπικού. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 27 του ν. 2519/1997 (ΦΕΚ 165 Α') όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 23, του ν. 3172/2003 (ΦΕΚ 
197/Α'). 

β. Του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 81/Α'). 

γ. Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/ 2005 (ΦΕΚ 98/Α' και το 
γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα 
προκληθεί δαπάνη ύψους α) 200.000 € περίπου ετησίως, 
για μισθοδοσία προσωπικού, που θα αντιμετωπιστεί από 
πιστώσεις του Προϋπολογισμού του Υπουργείου μας 
με την πλήρωσή τους (Ε.Φ. 15-210, ΚΑΕ 0200) β) Δέκα 
Χιλιάδων (10.000) €, περίπου, ετησίως, για λειτουργικά 
έξοδα που θα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό του 
Γ.Ν. Λαμίας, γ) Εφ’ άπαξ δαπάνη ύψους 250.000 € για την 
ανέγερση κτιρίου και την προμήθεια του απαιτούμενου 
εξοπλισμού, η οποία θα αντιμετωπισθεί από πιστώσεις 
του ΠΕΠ Στερεός Ελλάδας όπου πρόκειται να ενταχθεί 
το έργο αυτό. 

δ. Του άρθρου τρίτου, Κεφάλαιο Β' του ν.3527/2007 
«Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων επο¬ 
πτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 25 Α') 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ. 1/2/6139/2004 απόφαση ανά¬ 
θεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης (ΦΕΚ 52/Β), 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 17398/13.9.2005 
(ΦΕΚ 1284/Β) όμοια απόφαση. 

3. Την υπ’ αριθμ. 37930/ΔΙΟΕ 1264/14.10.2005 απόφαση 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Οικονο- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


μίας και Οικονομικών (ΦΕΚ1432/Β), όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 5733/ΔΙΟΕ 1179/9.2.2006 (ΦΕΚ 204/Β’) 
όμοια απόφαση. 

4. Την υπ’ αριθμ. 4953/23.4.2007 απόφαση του Διοικητή 
της 5ης Υ.ΠΕ Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας. 

5. Το υπ’ αριθμ. 2/5.6.2007 Απόσπασμα πρακτικού συ¬ 
νεδρίασης του ΚΕΣΥΠΕ, αποφασίζουμε: 

Ι.Το Περιφερειακό Ιατρείο (Π.Ι.) Υπάτης, Νομού Φθιώτι¬ 
δας, που αποτελεί αποκεντρωμένη μονάδα του Κέντρου 
Υγείας (Κ.Υ.) Μακρακώμης, του Γ.Ν. Λαμίας, της 5ης Υ.ΠΕ. 
Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας, χαρακτηρίζεται ως 
Πολυδύναμο Περιφερειακό Ιατρείο (Π.Π.Ι.) 

2. Συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις προσωπικού για 
τις ανάγκες του Πολυδύναμου Περιφερειακού Ιατρείου 
(Π.Π.Ι)., ως ακολούθως: 

I. Κλάδος Γιατρών ΕΣΥΚΑ 

Δυο (2) θέσεις Επιμελητή Α’ ή Β’ Γενικής Ιατρικής ή 
Παθολογίας 

II. Λοιπό Προσωπικό 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος Νοσηλευτών-τριών 

Δύο (2) θέσεις 

Κλάδος Μαιευτικής 

Μια (1) θέση 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος Βοηθών Νοσηλευτών 

Δύο (2) θέσεις 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Αυγούστου 2007 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Α. ΑΝΔΡΕΟΥΛΑΚΟΣ Π. ΔΟΥΚΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Υ3α/ΓΠ 104593/06 (2) 

Χαρακτηρισμός του Περιφερειακού Ιατρείου (ΠΙ) Πα¬ 
ντοκράτορα, του Κέντρου Υγείας (ΚΥ) Κατοσταριού, 
του ΓΝ Ζακύνθου, ως Πολυδύναμου Περιφερειακού 
Ιατρείου και σύσταση θέσεων προσωπικού. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 27 του ν. 2519/1997 Ανάπτυξη και εκσυγ¬ 
χρονισμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας, οργάνωση 
των υγειονομικών υπηρεσιών, ρυθμίσεις για το φάρμακο 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 165 Α'), όπως έχει τροποποι¬ 
ηθεί με το άρθρο 23, του ν. 3172/2003 «Οργάνωση και 
εκσυγχρονισμός των Υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 197 Α'). 

β. Του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 81 Α'). 

γ. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α') 
και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 


αυτής θα προκληθεί δαπάνη ύψους α) διακοσίων χιλι¬ 
άδων (200.000,00) €, περίπου, ετησίως, για μισθοδοσία 
προσωπικού, που θα αντιμετωπισθεί από πιστώσεις του 
Προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (ειδ. Φ. 15-210 ΚΑΕ 0200) β) ποσού είκοσι 
χιλιάδων (20.000) €, περίπου, ετησίως, για λειτουργικά 
έξοδα που θα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό του 
Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου και γ) εφάπαξ ποσού 
ενός εκατομμυρίου σαράντα δύο χιλιάδων διακοσίων 
ογδόντα (1.042.280) €, για ανέγερση και εξοπλισμό του 
κτιρίου για την στέγαση του ΠΠΙ, που θα αντιμετωπισθεί 
από το διαθέσιμο υπόλοιπο του Μέτρου 2.2 του ΠΕΠ 
Ιονίων Νήσων (Προγραμματική περίοδος 2000 - 2008 ) 
ή από πόρους του Δ' ΚΠΣ (2007- 2013). 

δ. Του άρθρου τρίτο, Κεφάλαιο Β', του ν. 3527/2007 
«Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων επο- 
πτευομένων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 25 Α') 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.1/2/6139/2004 απόφαση ανά¬ 
θεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης (ΦΕΚ 527 Β'), 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 17398/05/13.9.2005 
(ΦΕΚ 1284 Β') όμοια απόφαση. 

3. Την υπ’ αριθμ. 37930/ΔΙΘΕ 1264/2005 απόφαση κα¬ 
θορισμού αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομίας 
και Οικονομικών (ΦΕΚ 1432 Β'), όπως τροποποιήθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 5733/ΔΙΟΕ 179/13.2.2006 (ΦΕΚ 204 Β'). 

4. Την υπ’ αριθμ. 10/14. 6. 2006 απόφαση συνεδρίασης 
ΔΣ της ΔΥΠΕ Ιονίων Νήσων. 

5. Την υπ’ αριθμ. 213/17.5.2007 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης Υ.ΠΕ. Πελ/σου - Ιονίων Νήσων - Ηπείρου και 
Δυτικής Ελλάδας. 

6. Το υπ’ αριθμ. 2/5.6.2007 Πρακτικό συνεδρίασης του 
ΚΕΣΥΠΕ, αποφασίζουμε: 

1. Το Περιφερειακό Ιατρείο (ΠΙ) Παντοκράτορα, που απο¬ 
τελεί αποκεντρωμένη μονάδα του Κέντρου Υγείας (ΚΥ) 
Κατοσταριού, του ΓΝ Ζακύνθου, της 6ης Υ.ΠΕ Πελ/σου 
- Ιονίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, χαρακτη¬ 
ρίζεται ως Πολυδύναμο Περιφερειακό Ιατρείο (ΠΠΙ). 

2. Συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις προσωπικού για 
τις ανάγκες του ΠΠΙ, ως εξής: 

I. Κλάδος Γιατρών ΕΣΥΚΑ 

Δύο (2) θέσεις Επιμ. Α' ή Β' Γενικής Ιατρικής ή Πα¬ 
θολογίας 

II. Λοιπό Προσωπικό 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτικής 
Μία (1) θέση 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων 
Δύο (2) θέσεις 

Κλάδος ΔΕ Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργα¬ 
στηρίων (Παρασκευαστών) 

Μία (1) θέση 

Κλάδος ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστών 
Μία (1) θέση 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Αυγούστου 2007 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΠ. ΑΝΔΡΕΟΥΛΑΚΟΣ Π. ΔΟΥΚΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθμ. Οικ. 18528 (3) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Κοινότητας Παπίγκου Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 
3013/1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004 (ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχό¬ 
ληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 33/2006, (μ’ αυτή 
καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998) 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ., με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4. Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση δύο (2) ατόμων, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Κοινότητας 
Παπίγκου Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν 
θα συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την 
προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ 
ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 
δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.20 06. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 του 
ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 


χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής, αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμ¬ 
βάνει μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18527 (4) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Κοινότητας Πωγωνιανής Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997 και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 3013/ 
1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας και 
λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
33/2006, (μ’ αυτή καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998). 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/26 5/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4. Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ - 
ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ.10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ΚΕΠ/12210/ 
15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα οποία μας δό¬ 
θηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών 
(Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση δύο (2) ατόμων, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Κοινότη¬ 
τας Πωγωνιανής Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον 
όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν 
θα συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την 
προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 
δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 του 
ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία έναρξης 
του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής την 1.2.2005) 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18526 (5) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Κοινότητας Διστράτου Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 
3013/1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004(ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχό¬ 
ληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 33/2006, (μ’ αυτή 
καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998). 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/26 5/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 


4. Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση δύο (2) ατόμων, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Κοινότητας 
Διστράτου Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα συνα- 
φθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
ενημέρωση και έγκριση τις ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε δια¬ 
φορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή 
τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ 055/3 του 
ΥΠΕΣΔΑΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής, αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμ¬ 
βάνει μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤ ΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18229 (6) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Δήμου Καλπακίου Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του 
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ν. 3013/1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004(ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχό¬ 
ληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 33/2006, (μ’ αυτή 
καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998) 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4 Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση δύο (2) ατόμων, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Δήμου Καλ- 
πακίου Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προη¬ 
γούμενη ενημέρωση και έγκριση τις ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠΕΣΔΔΑ. 
Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει 
δεκτή τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη χρηματοδο¬ 
τήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.20 06. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 του 
ΥΠΕΣΑΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής, αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμ¬ 
βάνει μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 


Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18531 (7) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Δήμου Ανω Καλαμά Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 
3013/1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004 (ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχό¬ 
ληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 33/2006, (μ’ αυτή 
καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998). 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4 Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση ενός (1) ατόμου, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Δήμου Ανω 
Καλαμά Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν 
θα συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την 
προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ 
ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 
δε θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ,Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ-ΣΑΕ055/3 του 
ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασιούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία έναρξης 
του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής την 1.2.2005) 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18525 (8) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Δήμου Αγίου Δημητρίου Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ. 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 
3013/1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
33/2006, (μ’ αυτή καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998). 

3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ,Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4. Τα υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε την απασχόληση ενός (1) ατόμου, με σύμ¬ 
βαση - μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Δήμου Αγίου 
Δημητρίου Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε 
διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ,Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή 
τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ,Δ.Α. αριθμ. Φ. 
7ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασι¬ 
ούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμ¬ 
βάνει μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤ ΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 18529 (9) 

Έγκριση για απασχόληση προσωπικού με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στο Κ.Ε.Π. 
Κοινότητας Μηλέας Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 
206/Α/8.10.1997) και τις όμοιες του άρθρου 31 του ν. 
3013/ 1.5.2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας 
και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004(ΦΕΚ.151/Α/6.8.2004), σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχό¬ 
ληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 33/2006, (μ’ αυτή 
καταργήθηκε η ΠΥΣ 55/1998). 
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3. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας 
ΚΕΠ, τμήμα Λειτουργίας των ΚΕΠ, με το οποίο μας 
γνωστοποιήθηκε ο πίνακας κατανομής των συμβάσεων 
μίσθωσης έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες, στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' βαθμού της Περιφέρειάς μας, στα οποία 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 30.9.2007 και 

4 Τα υπ’ αριθμ. 4193/ ΟΔΕ - ΚΕΠ/10.3.2005 και ΟΔΕ 
- ΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ. 10307/17.5.2006 και Φ.ΟΔΕ/ 
ΚΕΠ/12210/15.6.2007 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με τα 
οποία μας δόθηκαν οδηγίες για τη σωστή κατάρτιση 
των συμβάσεων μίσθωσης έργου στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών ( Κ.Ε.Π.), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση δύο (2) ατόμων, με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου, για τη συνέχιση της λειτουργίας 
του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) Κοινότητας 
Μηλέας Νομού Ιωαννίνων, με τους επιπλέον όρους: 

1) Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της. 

2) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κλπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα συνα- 
φθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε δια¬ 
φορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή 
τη νέα σύμβαση, αλλά και δε θα τη χρηματοδοτήσει. 

3) Τόπος εκτέλεσης του έργου, ορίζεται η έδρα του 
οικείου Κ.Ε.Π. 

4) Τα ανωτέρω άτομα θα απασχοληθούν για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ και όπως ειδικότερα 
στο ανωτέρω έγγραφο ορίζεται. 

Σχετική με τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου 
στα ΚΕΠ, είναι η εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. αριθμ. Φ. 
70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 

Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με 
την ανωτέρω εγκύκλιο ως εξής: 

1) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών; χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠΕΣΔΔΑ με μηνιαία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880 ευρώ. 

2) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής, αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1 Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών, λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880 ευρώ. 

2.2 Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών, λαμ¬ 
βάνει μηνιαία αποζημίωση 1000 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους αμοιβής 
την 1.2.2005). 

Η ανωτέρω απασχόληση δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 17 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΛΤΟΓΙΑΝΝΗΣ 


Αριθμ. 9694 (10) 

Έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου από το 
Δήμο Αχελώου για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α') «Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση του ν. 2190/1994 και άλλες 
διατάξεις» σύμφωνα με τις οποίες παρέχεται η δυνατό¬ 
τητα σύναψης συμβάσεων έργου από τους ΟΤΑ και τα 
Νομικά τους Πρόσωπα με φυσικά πρόσωπα. 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 «Αναβάθ¬ 
μιση της πολιτικής προστασίας και άλλες διατάξεις». 

4. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004 (ΦΕΚ 151/6.8.2004) «Ρυθμίσεις του συστήματος προ¬ 
σλήψεων και θεμάτων δημόσιας διοίκησης», σύμφωνα 
με τις οποίες ορίζεται ότι: «για τις ανάγκες λειτουργίας 
των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η απασχόληση φυσικών προ¬ 
σώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου, για τις οποίες 
ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να απαιτούνται οι 
προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ 55/1998». 

5. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης. 

6. Το υπ’ αριθμ. ΔΘΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης με το οποίο στάλθηκαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου, για χρονικό 
διάστημα έως έξι (6) μήνες για την στελέχωση των 
Κέντρων Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) των οποίων οι 
συμβάσεις έργου λήγουν από 1.9.2007 έως 30.9.2007, με 
τον όρο ότι μετά την στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκω¬ 
μοσία των υπαλλήλων των Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν 
νέες συμβάσεις με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπό¬ 
λοιπο, ανεκτέλεστο χρονικό διάστημα των συμβάσεων. 
Σε περίπτωση μη συμμόρφωσης το ΥΠΕΣΔΔΑ θα επι¬ 
στρέφει τις συναφθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν 
θα τις γρηματοδοτησει και θα τις ανακαλέσει για όσο 
χρονικό διάστημα δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς 
συμβασιούχους, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την απασχόληση με σύμβαση μίσθωσης 
έργου δύο (2) φυσικών προσώπων, ειδικότητας όπως 
αυτές αναφέρονται στο άρθρο 31 του ν. 3013/2002 για τη 
λειτουργία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) 
του Δήμου Αχελώου, που θα εκτελέσουν το σχετικό 
έργο για την εξυπηρέτηση των πολιτών, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο ανωτέρω άρθρο και για χρονικό διά¬ 
στημα έως έξι (6) μήνες. Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € 
ετησίως μέχρι τη συμπλήρωση χρονικού διαστήματος 
24 μηνών, κατά το οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται 
από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κοινωνία της Πλη¬ 
ροφορίας» Μέτρο 2.2. 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000 € ετησίως και χρηματοδοτείται από 
τον Τακτικό Προϋπολογισμό. 

Τόπος εκτέλεσης του έργου είναι το Κ.Ε.Π. του Δήμου 
Αχελώου. 

Το ανωτέρω έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των συ¬ 
νήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Σας επισημαίνουμε ότι: 

α) Μετά την στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσω¬ 
πικό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων των Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη συμ¬ 
μόρφωσης το ΥΠΕΣΔΔΑ θα επιστρέφει τις συναφθείσες 
συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδοτήσει και 
θα τις ανακαλέσει για όσο χρονικό διάστημα δεν υλο¬ 
ποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

β) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρω¬ 
τοβουλία του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα 
σύμβαση σε συνέχεια της προηγούμενης που διακόπηκε, 
χωρίς την προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της 
ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, τι οποία θα πρέπει να έχει ενημε¬ 
ρωθεί από την αρμόδια υπηρεσία των Ο.Τ.Α. Σε διαφο¬ 
ρετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε θα κάνει δεκτή τη 
νέα σύμβαση αλλά και δε θα τη χρηματοδοτήσει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 16 Αυγούστου 2007 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

-♦- 

( 11 ) 

Υπαγωγή νεοϊδρυόμενης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΣΙΑΝΔΡΗ ΕΛΕΝΗ» στις διατάξεις του ν. 3299/2004. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 4197/Π08/4/00200/Ε/Ν.3299/04/ 
12.6.2007 απόφαση της Γενικής Γραμματέως Περιφέ¬ 


ρειας Πελοποννήσου εγκρίνεται το αίτημα της νεοϊδρυ- 
όμενης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΙΑΝΔΡΗ ΕΛΕΝΗ», 
στις διατάξεις του ν. 3299/2004, επένδυσης που ανα- 
φέρεται σε εκσυγχρονισμό υφιστάμενου ελαιουργείου, 
που βρίσκεται στο Δ.Δ. Πιλαλίστρας του Δήμου Μεσ¬ 
σήνης του Νομού Μεσσηνίας συνολικού παραγωγικού 
κόστους εκατόν εξήντα επτά χιλιάδων διακοσίων ευρώ 
(167.200,00€) με ποσοστό επιχορήγησης 45% επί του 
παραγωγικού κόστους, δηλαδή ποσό εβδομήντα πέντε 
χιλιάδων διακοσίων σαράντα ευρώ (75.240,00 €). 

Από την υλοποίηση της επένδυσης αυτής δεν θα προ- 
κύψουν νέες θέσεις απασχόλησης. 

Ημερομηνία γνωμοδότησης της Επιτροπής 11.6.2007. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

( 12 ) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 

Λειτουργού στην Καπέτση Βασιλική του Νικολάου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 8305/10.8.2007 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Αθηνών χορηγείται στην Καπέτση Βασιλική του 
Νικολάου άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 
Η Εντεταλμένη Σύμβουλος 
ΛΙΛΙΚΑ ΒΑΣΙΛΑΚΟΥ 
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